
 Disciplina: Direito do Trabalho I  
Carga horária: 60 horas/aula 

Período de aplicação: 4º semestre 

 
EMENTA: Direito do Trabalho: histórico, conceito, divisões e fontes. Princípios 

peculiares do Direito do trabalho. Direito Individual do Trabalho. Empregado e 

empregador. Reestruturação produtiva: novas relações. Responsabilidade subsidiária e 

solidária. Contrato de trabalho: espécies e morfologia. Estabilidade. O regime do Fundo 

de Garantia por tempo de serviço. Salário e remuneração. Duração do trabalho. 

Regulamentações especiais do trabalho. 
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