SACRAMENTO

ALAGOINHAS - BA

. DISCIPLINA NATUREZA
CODIGO
PSI| 046 Estagio Supervisionado Béasico obrigatéria
Interdisciplinar VI
Carga PRE-REQUISITO
Horaria
40 horas

EMENTA

E um estagio curricular integrador das disciplinas estudadas no primeiro
semestre do curso e ndo possui ementario. Por seu carater observacional, se
constitui num espaco para o exercicio de habilidades e competéncias, sob a
supervisao dos professores responsaveis pelas disciplinas.

OBJETIVOS

e Introduzir o/a aluno/a aos conhecimentos da Dinamica de Grupo.

e Introduzir ao estudo dos grupos como um evento social;

o Possibilitar estudos de texto e reflexdes sobre o papel do psicélogo na
promocao de equipes de trabalho;

o Possibilitar o entendimento sobre a dinamica de funcionamento dos
grupos;

« Instrumentalizar na pratica o/a aluno/a para interven¢cfes de melhoria
nas atividades em grupo;

« Identificar possiveis espacos de inser¢cao do psicélogo nos diversos
contextos de Alagoinhas e regiao.

METODOLOGIA

Para o alcance dos objetivos supramencionados seréo utilizados os seguintes
instrumentos metodoldgicos:

1) Aulas e supervisdes expositivas-dialogadas.

2) Trabalhos em grupo;
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3) Experiéncias orientadas em situacdes problema;

4) Pesquisa, levantamento e devolutiva em Orientacdo Vocacional.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. O contexto socio-histérico das préaticas em Psicologia Organizacional e do
Trabalho;

2. Instrumentos e Técnicas Psicologicas para POT;

3. Diagndstico e Intervencdo Organizacional,

4. A pratica do Recrutamento, Sele¢do e Treinamento de Pessoas;

5. Saude e Qualidade de Vida no Trabalho

AVALIACAO

A avaliacdo sera processual e continua e se dard a partir da observacao e
analise das atividades desenvolvidas no curso, baseada nos seguintes
critérios:

1) Articulacéo tedrico-prética;
2) Capacidade de estabelecer relacdes entre os conhecimentos;
3) Clareza e consisténcia na fundamentacéao teorica.

4) Cumprimento de prazos.

Os alunos deveréo trabalhar em grupos de estagio supervisionados (GES).
Cada GES desenvolvera laboratorios especificos que serdo aplicados nos
respectivos locais de estagio. - Os alunos deverdo entregar um relatério final e
apresentacao oral através dos resultados estagio.
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