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CÓDIGO 
DISCIPLINA NATUREZA 

PSI 046 Estágio Supervisionado Básico 

Interdisciplinar VI 
obrigatória 

Carga 
Horária 

PRÉ-REQUISITO 

40 horas 
 

 

EMENTA 

É um estágio curricular integrador das disciplinas estudadas no primeiro 

semestre do curso e não possui ementário. Por seu caráter observacional, se 

constitui num espaço para o exercício de habilidades e competências, sob a 

supervisão dos professores responsáveis pelas disciplinas. 

 

OBJETIVOS 

• Introduzir o/a aluno/a aos conhecimentos da Dinâmica de Grupo. 
• Introduzir ao estudo dos grupos como um evento social; 
• Possibilitar estudos de texto e reflexões sobre o papel do psicólogo na 
     promoção de equipes de trabalho; 

• Possibilitar o entendimento sobre a dinâmica de funcionamento dos 
grupos; 

• Instrumentalizar na prática o/a aluno/a para intervenções de melhoria 
nas atividades em grupo; 

• Identificar possíveis espaços de inserção do psicólogo nos diversos 
contextos de Alagoinhas e região.  

 
  

METODOLOGIA 

 

Para o alcance dos objetivos supramencionados serão utilizados os seguintes 

instrumentos metodológicos: 

1) Aulas e supervisões expositivas-dialogadas. 

2) Trabalhos em grupo; 
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3) Experiências orientadas em situações problema; 

4) Pesquisa, levantamento e devolutiva em Orientação Vocacional. 
 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO  

 

1. O contexto sócio-histórico das práticas em Psicologia Organizacional e do 

Trabalho; 

  

2. Instrumentos e Técnicas Psicológicas para POT; 

  

3. Diagnóstico e Intervenção Organizacional; 

  

4. A prática do Recrutamento, Seleção e Treinamento de Pessoas; 

  

5. Saúde e Qualidade de Vida no Trabalho 
 

AVALIAÇÃO 

  

A avaliação será processual e contínua e se dará a partir da observação e 

análise das atividades desenvolvidas no curso, baseada nos seguintes 

critérios: 

1) Articulação teórico-prática; 

2)  Capacidade de estabelecer relações entre os conhecimentos; 

3)  Clareza e consistência na fundamentação teórica. 

4)  Cumprimento de prazos. 

  

 Os alunos deverão trabalhar em grupos de estágio supervisionados (GES). 
Cada GES desenvolverá laboratórios específicos que serão aplicados nos 
respectivos locais de estágio. - Os alunos deverão entregar um relatório final e 
apresentação oral através dos resultados estágio. 
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